Tato evropska smérnice  stanovi
pravidla tykajici se povinnosti
spolec¢nosti ohledné skuteCnych a
potencidlné nepfiznivych dopadl na
lidska prava a zivotni prostfedi, které
souviseji s jejich vlastnimi cinnostmi,
¢innostmi jejich dcefinych spolec¢nosti a
s Cinnostmi subjektd v hodnotovém
fetézci, s nimiz ma spolecnost zavedeny
obchodni vztah. Vedle vyvoje a vyroby
produktu ¢&i poskytovani sluzeb ma
tento fetézec zahrnovat také pouziti a
naslednou likvidaci produktu.

Navrhovana unijni dJdprava navazuje
mimo jiné téz na zavazek EU ohledné
nulové tolerance vUc¢i détské préaci a
snaze zajistit, aby dodavatelské Fetézce
spole¢nosti v EU nevyuzivaly détskou
praci.

V souCasné dobé se o findlni podobé
smeérnice vyjednava na pudé
Evropského parlamentu V ramci
predkladani pozménovacich navrhu.

Nejvyssi soud uvedl, Ze pokud jsou
zfejma  kritéria pro urCeni mista
pravidelného pracovisté podle
domnénky stanovené v § 34a zakoniku
prace (a misto pravidelného pracovisté
zaméstnance tak bylo dano), lze je
meénit pouze cestou zmeény obsahu
pracovni smlouvy, nikoliv
jednostrannym pokynem ze strany
zaméstnavatele, jimz takto stanovi
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pocatek vykonu prace v jiném miste,
nez bylo dosavadni pravidelné
pracovisté zameéstnance.

Nejvyssi soud kladl dGraz na to, Ze
Uprava pravidelného pracovisté jiz bere
v Uvahu, ze prakticka realizace
hospodarské ¢innosti (provozni
potfeby) zaméstnavatele nemUzZe jit na
Ukor zaméstnancl (tedy nemuUze byt v
rozporu se zasadou, Ze zavisla prace se
vykonava na naklady zaméstnavatele).
Nejvyssi soud k tomuto dale uvedl, ze
jestlize bylo v pracovni smlouvé
sjednano misto pravidelného pracovisté
jako jeji fakultativni obsahova
nalezitost, lze takto sjednané misto
zmeénit pouze cestou zmeény obsahu
pracovni smlouvy.

(dle rozsudku Nejvyssiho soudu CR, sp. zn. 21
Cdo 2608/2023)

Nejvyssi soud ve svém rozsudku uvedl,
Ze obc¢ansky zadkonik nebrani stranam v
ujednani deldi promliceci IhGty u prava
na vydani bezddvodného obohaceni.
Samozfejmé pfi zachovani omezeni
plynoucich z ustanoveni § 630
obcanského zakoniku, jakoz i z
obecnych obsahovych korektivl
pravnich jednani.

Nejvyssi soud dodal, ze s ohledem na
zdsady autonomie vlle a smluvni
volnosti stran je tfeba ustanoveni § 630
obCanského zdkoniku vykladat tak, ze
moznost stran ujednat si prodlouzeni
promlceci Ihdty neni omezena pouze na
zavazky ze smluv, nybrz ji Ize vztdhnout
i na zavazky vzniklé z jinych pravnich
dlvody, a to v ramci limitd stanovenych
ustanovenim § 630 obcanského
zakoniku.
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(dle rozsudku Nejvyssiho soudu CR, sp. zn. 23
Cdo 2444/2023)

Na konci bfezna Ustavni soud zamitl
navrh na zruSeni c&asti obcanského
zakoniku tykajici se nahrady pfi ublizeni
na zdravi a za ztizeni spolec¢enského
uplatnéni. DotCené ustanoveni § 2958
obcanského zakoniku je podle
navrhovatele pfilis obecné a nafrizuje
soudcUm urcovat penézitou nahradu
podle ne pfFilis uréitého pojmu - zasad
slusnosti.

Nejvyssim soudem byla vroce 2014
vypracovana tzv. Metodika
k odskodnovani nemajetkovych udjem,
kterd& ma soudim poskytovat jisté
voditko v ramci urcovani nahrady za
bolest aza ztizeni spole¢enského
uplatnéni. Dand metodika je vSak svym
charakterem nezavaznda, jak ostatné
v pfedmétném rozhodnuti potvrdil i
Ustavni soud, ktery ji povazuje za
podplrny, nikoli véak zadvazny podklad.
Metodika ma soudcim poskytovat
jakysi odrazovy mdustek pfi stanoveni
vySe odskodnéni bolesti a za ztizeni
spolecenského uplatnéni. Jak jiz bylo
uvedeno, zdkon souddm v tomto
pripadé ponechava prostor pro
konkrétni posouzeni kazdého
jednotlivého pripadu, kdyz stanovi, ze
pokud tuto nahradu nelze snadno urcit
(vycislit) stanovi se ,podle zasad
slusnosti®.

Tuto metodiku vSak dlouhodobé
kritizuji néktefi soudci i vefejny
ochrance prav. Navrhovatel svym
navrhem na zruseni dané Casti
obcanského zakoniku sledoval zejména
to, aby byl dan prostor pro novou pravni
dpravu.

Ackoliv Ustavni soud se k této véci jiz
vyjadfil, zUstdva vyse uvedené stdle
namétem k debaté, a tedy zda je
vhodnéjsi ponechat Upravu v takovém
znéni, vjakém je nyni a vjakém
poskytuje soudlm prostor pro vlastni
uvazeni, a zejména pro zohlednéni
konkrétnich skutecnosti pfi stanoveni
nahrady, Ci se vratit k,predchozimu®
stavu, kdy toto bylo pfimo stanoveno
vyhlaskou.

(dle nélezu Ustavniho soudu CR, sp. zn. PI.
USs 27/23)

Odmitnuti poskytnout dalsi zdravotni
péci pacientovi v terminalni fazi lécby,
kterd jiz neni medicinsky indikovana, a
ktera pouze na omezenou dobu oddali
okamzik medicinsky jiz neodvratitelné
fyzické smrti, neni porusenim rovnosti
zachazeni, ani prava na ochranu pred
diskriminaci z dGvodu zdravotniho
postizeni, a tak nazor, ze neposkytnuti
tzv. marné |é¢by v pfipadé pacientd, u
nichz se predpoklada, 7ze jejich
L,0zivovani“ bude zbyteéné vzhledem k
nepfiznivé celkové progndze, je pfimou
diskriminaci, nemuUze obstat.

Podle Nejvyssiho soudu ani poukazem
na zakaz diskriminace osob se
zdravotnim postizenim nelze nutit
lékafe k poruseni povinnosti poskytovat
zdravotni péci podle nejlepsich
dostupnych poznatkd, tj. lege artis, Ci
porusovat zasady lékarské etiky.

(dle rozsudku Nejvyssiho soudu CR, sp. zn. 25
Cdo 1055/2023)
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V pfipadé jakychkoliv dotazll nebo
potfeby konzultace se na nas, prosim,
nevahejte obratit prostfednictvim e-
mailové adresy
info@sirokyzrzavecky.cz.

Tento dokument je mozné uzit pouze pro osobni
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potrebu. Jakékoliv uziti tohoto dokumentu
kjinému neZ zminénému ucelu vcetné prevzeti,
Sifeni Ci dalsiho zpristupnovani je bez souhlasu
spole¢nosti  SIROKY  ZRZAVECKY  advokdtni
kanceldf, s.r.o. (,SZ") zakdzdno. UZitim tohoto
dokumentu nevznikd mezi uzivatelem a $Z 2adny
pravni vztah, a zejména uzivateli nevznika zadné
pravo vac&i  SZ, vyplyvajici  z uZiti  tohoto
dokumentu. Nabizeni tohoto dokumentu k vyuziti
Siroké verejnosti nepredstavuje poskytnuti pravni
porady ve smyslu zdkona o advokacii. SZ neni
odpovédnad za vyuZiti tohoto dokumentu bez jeji
pfimé asistence a revize konecného obsahu.
Informace zde uvedené nejsou vycerpavajici, a
proto nemohou byt povaZovdany za poskytnuti
specifické pravni rad.
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